
Betreff: Beantwortung der Fragen für den Rat am 13.3.23 zur GTM 

Priorität: Hoch 

Sehr geehrte Fraktion der BfGt, 

Hier erhalten Sie Antworten zu den für die heutige Ratssitzung gestellten Fragen: 

ANTWORTEN zu den Fragen der BfGT-Fraktion: 

Gibt es eine aktuelle Geschäftsordnung für die GTM-Geschäftsführung? 

Wer hat diese erstellt und wie ist sie inhaltlich ausgestaltet? 

Ja, es gibt eine Geschäftsordnung für die Geschäftsführung.  

Diese wurde durch den Fachbereich Recht der Stadt Gütersloh erstellt und in der 
Gesellschafterversammlung in Kraft gesetzt.  

Inhaltlich gestaltet die Geschäftsordnung folgende Punkte aus: 

-           Geschäftsführerpflichten 

-           Unternehmensplanung und Berichterstattung 

-           Innerbetriebliche Organisation 

-           Aufträge und Vergaben 

-           Projektmanagement 

-           Dienstreisen 

Gibt es für die Position Geschäftsführung der GTM eine Stellenbeschreibung? 

Wer hat diese erstellt und wie ist sie inhaltlich ausgestaltet? 

Die Stellenbeschreibung der Geschäftsführung ergibt sich aus dem Geschäftsführer-
Anstellungsvertrag, dem Gesellschaftervertrag und der Geschäftsordnung für die 
Geschäftsführung. 

Gibt es eine jährliche Erfolgsprämienvereinbarung mit der GTM-
Geschäftsführung? 

Wer hat diese erstellt und wie ist sie inhaltlich ausgestaltet? 

Die Geschäftsordnung der Geschäftsführung regelt im §3 „Innerbetriebliche 
Organisation“ in Absatz (4) die Jahresgratifikation: 

„Für die Geschäftsführung und die Mitarbeiter der Gütersloh Marketing GmbH gibt es 
bei Erreichen von vorher vereinbarten Zielen eine Jahresgratifikation. 



Die Geschäftsführung vereinbart ihre Ziele mit dem Vertreter der Stadt Gütersloh in 
der Gesellschafterversammlung. Die Mitarbeiter der Gütersloh Marketing GmbH 
vereinbaren ihre Ziele mit der Geschäftsführung. Bei vollständiger Erreichung der 
Ziele beträgt die jeweilige Gratifikation max. 50 % eines durchschnittlichen 
Monatsgehaltes der betreffenden Person.“ 

Für das aktuelle Jahr 2023 hat die Gesellschafterversammlung einvernehmlich mit 
dem Geschäftsführer eine Streichung dieser Prämie beschlossen, um damit einen 
Beitrag zur Haushaltskonsolidierung zu leisten. Die Geschäftsordnung wurde zum 
1.01.2023 entsprechend angepasst. 

Andreas Kimpel 

Beigeordneter für 

Kultur und Weiterbildung 

13-03-2023 

 


